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Beste collega uit het werkveld, u ontvangt van ons de derde nieuwsbrief van 2025-2026.  
In deze nieuwsbrief leest u onder andere informatie over Samenwerkingsbijeenkomst BN2030, Fast 
Switch module, populariteit van uw instelling bij onze studenten en delen van duale vacature   
 

Samenwerkingsbijeenkomst BN2030 
Op 2 juni organiseren wij een Samenwerkingsbijeenkomst BN2030, speciaal voor onze praktijkpartners. 
Tijdens deze bijeenkomst praten we jullie graag bij over de veranderingen binnen het nieuwe curriculum, 
welke in september start, en wat dit betekent voor de begeleiding van onze studenten in de praktijk. 
We lichten onder andere toe: 

• de nieuwe gedragscriteria, 
• de vernieuwde invulling van de stage-uren, 
• en de wijzigingen binnen het toekomstige stage-onderwijs. 

 
Daarnaast gaan we met elkaar in gesprek over een belangrijk thema: veiligheid tijdens de stage. Wat 
heeft de praktijk nodig? En wat hebben studenten nodig om zich veilig en ondersteund te voelen in hun 
leeromgeving? 
 
Om deze bijeenkomst vorm te geven hebben we een aantal sprekers uitgenodigd. Floor ten Holder opent 
met het onderwerp veiligheid op stage. Floor is afgestudeerd organisatieantropoloog en doet 
actieonderzoek naar Diversiteit, inclusie en sociale veiligheid. 
Daarna zullen Aline Bouwes, Lidia van Veenendaal en het blokteam PraktijkLeren ingaan op BN2030, AIB 
en praktijkleren. 
We sluiten deze bijeenkomst af met een informeel moment met een hapje en een drankje, zodat we elkaar 
kunnen ontmoeten en het gesprek kunnen voortzetten. 
 
We vinden het belangrijk dat zoveel mogelijk betrokkenen van de werkvloer op de hoogte zijn van de 
nieuwe ontwikkelingen, dus nodig vooral ook de werkbegeleiders uit!  
Vanaf september starten de eerste studenten met hun eerstejaars stage. Wij vinden het belangrijk dat de 
werkbegeleiders aanwezig zijn, omdat zij een sleutelrol spelen in de begeleiding van onze studenten.  
Jullie beschikken over de e-mailadressen van de werkbegeleiders van de huidige stagiairs. We willen jullie 
vragen onderstaande aanmeldlink met hen te delen. We zouden het op prijs stellen als jullie samen met 
de werkbegeleiders bij deze bijeenkomst aanwezig zijn. 
 
Onze voorkeur gaat uit naar fysieke aanwezigheid bij deze bijeenkomst. Voor wie niet aanwezig kan zijn, 
stellen we te zijner tijd een livestream beschikbaar en delen we de gegevens. 
Alvast veel dank, en we hopen elkaar op  2 juni te ontmoeten! 
 
Aanmelden kan via onderstaande link: 
Aanmeldformulier - Samenwerkingsbijeenkomst BN2030 - Formulier invullen 
 
Met vriendelijke groet, 
Namens het MT Bachelors IVS, het projectteam BN2030 en het team praktijkleren 
   

https://forms.office.com/e/w3PUyVC07m


Fast Switch module HBO-V 
Steeds meer hbo/wo professionals overwegen een overstap naar het beroep hbo-verpleegkundige. De 
Hbo-v's met het Fastswitch label hebben voor deze gemotiveerde groep een max 3-jarig traject 
gerealiseerd. Daar is veel belangstelling voor wat natuurlijk goed nieuws is. Voor deze groep 
zogeheten switchers blijkt vooral het vinden van een geschikte leerwerkplek een uitdaging. Werkgevers 
geven regelmatig aan dat het begeleiden van startende switchers tijd en aandacht vraagt, naast de 
reguliere inwerkprocessen.   
Daarom wordt er een switchmodule aangeboden, op meerdere locaties in Nederland. Deze module 
ondersteunt kandidaten bij hun oriëntatie op het vak én bereidt hen voor op een soepele start binnen een 
organisatie.   
Wat betekent dit: 
  • Zachte landing voor startende FastSwitchers: deelnemers bouwen in de switchmodule al basiskennis, 
beroepsoriëntatie en professionele vaardigheden op. Zo starten zij beter voorbereid aan hun eerste 
werkdag.  
• Ontlasting van uw organisatie: de hogescholen nemen het eerste deel van de oriëntatie en 
(voor)inwerkfase voor hun rekening.  
• Betere kans op succesvolle inzet: kandidaten ontvangen na afronding een certificaat ‘switch bekwaam’, 
waarmee zij aantonen dat zij bewust en voorbereid instromen in uw organisatie.  
   
Aanmelding switchmodule  
De module wordt deze eerste keer kosteloos aangeboden. Bij voldoende aanmeldingen start de 
switchmodule in de week van 13 april 2026 op drie locaties: Amsterdam, Nijmegen en Zwolle en/of 
Groningen.  
Zie voor meer informatie ook bijgevoegde bijlage 

Opvragen populariteit van de stageplaatsen bij ons op te vragen.  
Sinds dit jaar werken we met een nieuw systeem waarbij studenten actief hun voorkeuren voor 
stageplaatsen kunnen doorgeven. Dankzij deze aanpak kunnen we nu meer studenten koppelen aan een 
stageplek die echt bij hen past, iets waar we ontzettend blij mee zijn! 
 
Jullie zijn eerder geïnformeerd over deze vernieuwde werkwijze. Deze verandering maakt ook dat we dit 
jaar gerichter en eerder bezig zijn met het werven van stageplaatsen voor het komende studiejaar. 
Doordat studenten hun voorkeuren kenbaar maken, krijgen wij daarnaast een mooi inzicht in hoe populair 
jullie organisatie is onder onze studenten.  
Vindt u het leuk om te weten hoeveel studenten uw organisatie als voorkeursstage hebben aangegeven 
Stuur ons dan gerust een bericht via: coordinatiepraktijklerenverpleegkunde@hu.nl    
We delen dit graag met u! 
 

Duale vacature mag gedeeld worden.  
We brengen graag nog eens onder de aandacht dat er nog steeds nieuwe duale vacatures bij ons kunnen 
worden aangeleverd. Wij plaatsen deze vacatures vervolgens op onze kanalen en delen ze actief met onze 
studenten. 
Heeft uw organisatie ruimte om studenten een duaal traject vanaf leerjaar 3 (of later) aan te bieden? Dan 
ontvangen wij jullie vacature heel graag! U kunt deze eenvoudig mailen naar: 
coordinatiepraktijklerenverpleegkunde@hu.nl. 
  
Hartelijke groeten, namens Praktijkbureau, Harald Lever, Rochelle Manders en Fatima Azrhari  
En namens de coördinatoren, Isata Allouti en Elsa Fekkes.  
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Bijlage 1: Belangrijke data studiejaar 2025-2026  
  
Planning stagebureau plaatsingen  
  
Weeknr  Periode  Actie:  

15-mei  A AB (PL1-2-3-4) 
Uiterlijk bericht van instellingen over welke studenten 
zijn aangenomen (actie instellingen)  

15-jun  A+AB (PL1-2-3-4) 
Informeren instellingen over welke studenten stage 
komen lopen  

  
Lesdagen van de studenten  
In onderstaande tabel is te zien wat de vaste lesdagen zijn van de groepen tijdens het PL-onderwijs:  
  Voltijd  IDU 1,5 jarig   DHW  DUV (4-6)  Deeltijd  

PL1  Woensdag/ 
Maandag  

X  X  X  Maandag  

PL2  Varieert  x  Donderdag (PL1/2)  x  Maandag  

PL3  Donderdag   Maandag   Donderdag  Woensdag   Maandag  

PL4  Dinsdag   Dinsdag   Dinsdag   Dinsdag   Dinsdag  

Afstudeeronderwijs  Varieert  Dinsdag   Dinsdag   Dinsdag   Dinsdag  

Voltijd: voltijd studenten volgen de opleiding in voltijd gedurende 4 jaar.  
IDU: de voltijd studenten welke overstappen naar duaal voor de laatste 2 praktijkleerperiodes.  
DHW: deeltijd/duaal met afgeronde HBO of WO opleiding, volgen opleiding in 3 jaar.  
DUV: deeltijd/duaal met afgeronde MBO-V opleiding, volgen opleiding in 2,5 jaar.  
Deeltijd: 4 jarige opleiding in deeltijd of duaal variant.  
  
Datum regionaal GGZ overleg:  

• Donderdag 16 april 10:00-11:30 uur Klik hier om deel te nemen  
  
  
Data duaal beleidsoverleg  

• Donderdag 25 juni 11.15-12.00 uur Klik hier om deel te nemen  
Voor aanmelding kunt u een mail sturen naar coordinatiepraktijklerenbvk@hu.nl  
  
Onderwijsvrije dag ten behoeve van voorbereiden stage  
Voor studenten van de BVK-opleiding wordt vanaf komend studiejaar een onderwijsvrije dag ingeroosterd 
zodat instellingen de studenten kunnen uitnodigen om kennis te maken met de locatie waar zij 
praktijkleren zullen vervullen.   

• donderdag 27 augustus 2026 
  

Doorsturen nieuwsbrief  
We willen u vragen deze nieuwsbrief intern door te sturen naar werkbegeleiders of andere 
geïnteresseerden. Voorgaande nieuwsbrieven staan ter inzage op Nieuwsbrieven - Rob op Stage  
  
Verantwoording  
Deze nieuwsbrief wordt namens de Bachelor Opleiding Verpleegkunde (BVK) van Hogeschool Utrecht 
samengesteld. Bij vragen graag mailen naar: coordinatiepraktijklerenbvk@hu.nl.  
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